Na osnovu Statuta Gradevinsko-arhitektonskog fakulteta Univerziteta u NiSu (¢lan 60 i 62),
Pravilnika o obezbedenju i unapredenju kvaliteta (¢lan 10), zahteva Standarda za
samovrednovanje i ocenjivanje kvaliteta visokoskolskih ustanova (standard 2), Komisija za
obezbedenje i unapredenje kvaliteta na Gradevinsko-arhitektonskom fakultetu Univerziteta
u NiSu usvojila je Izvestaj o svom radu i zapaZanjima u 2019. godini.

IZVESTA)

o radu, aktivnostima i zapazanjima u oblasti unutrasnjeg unapredenja kvaliteta

tokom 2019. godine

Komisija za obezbedenje i unapredenje kvaliteta na Gradevinsko-arhitektonskom fakultetu
Univerziteta u Nisu (u daljem tekstu Komisija) imenovana je Odlukom Nastavno-naucnog
veéa Gradevinsko-arhitektonskog fakulteta u Univerziteta u NiSu. Sastav i mandat Komisije
je u skladu sa ¢lanom 60 Statuta Gradevinsko-arhitektonskog fakulteta u NiSu (nastavno,
nenastavno osoblje i predstavnici studenata).

U toku 2019. godine Komisija je imala niz aktivnosti koje proizilaze iz Statuta i Pravilnika
Fakulteta koji reguliSu oblast obezbedenja i unapredenja kvaliteta.

Komisija je u cilju pripreme za pisanje lzveStaja o samovrednovanju, usvojila lzvestaje o
radu, aktivnostima i zapaZzanjima u oblasti unutrasnjeg unapredenja kvaliteta tokom 2017.
godine.

Clanovi Komisije su takode ucestvovali i u dodatnim aktivnostima pri sprovodenju
studentskog vrednovanja u koordinaciji sa Komisijom za sprovodenje studentskog
vrednovanja. Rezultati dobijeni za skolsku 2015/2016 i 2016/2017 su dalje sistematizovani i
obradeni od strane ¢lanova Komisije. Dobijeni rezultati su graficki predstavljeni i ukljuceni u
materijal koji je kasnije koriS¢en za analizu vrednovanja kvaliteta studijskih programa
Fakulteta i za analizu vrednovanja kvaliteta nastavnog procesa za predmete. Analize su
sprovedene za studijske programe (osnovnih, integrisanih i master studija) koji se realizuju
na Gradevinsko-arhitektonskom fakultetu.

Takode, ¢lanovi Komisije su ucestvovali i u sprovodenju vrednovanja kvaliteta studijskih
programa od strane poslodavaca, zaposlenih inZenjera, diplomiranih studenata, tj. inZenjera
neposredno nakon diplomiranja. Ucestvovali su i u pokretanju i intenzivnom sprovodenju
anketiranja i nastavnog i nenastavnog osoblja za period 2016-2018. godine.

Jedna od sprovedenih aktivnosti je bila i prikupljanje podataka o Nauc¢no-istrazivackom radu
(NIR) nastavnika i saradnika Fakulteta. Podaci o obimu rezultata NIR-a se aZuriraju kroz



aplikaciju NPAO - Naucne publikacije i umetnicke reference akademskog osoblja
Univerziteta u NiSu i preko sajta Univerziteta dostupni su svima koji su zainteresovani za
uvid u bazu podataka.

Pored toga, Komisija je intenzivno prikupljala podatke o izdavackoj delatnosti, radu Instituta,
Saveta, dekanata, sekretarijata, i radu drugih komisija Fakulteta.

Komisija je planirala da u saradnji sa ostalim komisijama Fakulteta i pravhom sluzbom
unapreduje pravilnike i procedure za definisanje oblasti koje se ticu unapredenja kvaliteta
na Fakultetu i predlozi ih NNV GAF na usvajanje.

Pored navedenih aktivnosti, predstavnici Komisije su intenzivno uéestvovali u radu Centra za
unapredenje kvaliteta Univerziteta u NiSu. Pri tome su u okviru rada Centra za unapredenje
kvaliteta Univerziteta u NisSu, na sastanku razmatrani rezultati lzveStaja o samovrednovanju
Gradevinsko-arhitektonskog fakulteta za period do 2018. godine, $to je postao deo
standardne procedure za sve fakultete.

Komisija je (saglasno predvidenim aktivnostima) uputila zahteve za dostavljanje izvestaja o
radu Saveta, Dekana, Sekretara, Komisije za nastavu, Komisija za udzbenike, literaturu,
bibliotecke i informaticke resurse, Komisije za NIR, Komisije za doktorske studije, Direktoru
Instituta, Sefu studentske sluzbe i Studentskom parlamentu Gradevinsko-arhitektonskog
fakulteta.

Predlozi mera i aktivnosti

lako je najveli broj nastavnika na pravi nadin sagledao sustinu izgradnje, razvoja i
unapredenja kvaliteta Fakulteta, neophodno je da i posle visegodisnje primene
akreditovanih nastavnih programa nastavnici i saradnici, katedre, Veca studijskih programa i
Nastavno-naucno veée kontinuirano prate njihovu implementaciju i vrSe poboljsanja i
korekcije u oblastima u kojima je uocena potreba za njima. Potrebno je nastaviti aktivnosti
na Fakultetu kroz (re)definisanje i realizaciju akcionog plana ostvarenja strategije
obezbedenja i unapredenja kvaliteta studijskih programa. Potrebno je i dalje blagovremeno
azurirati sajt i uciniti sve potrebne dokumente javno dostupnim.

Kroz implementaciju usvojenih dokumenata u oblasti Strategije obezbedenja kvaliteta
potrebno je nastaviti sa razvijanjem akademskog okruzenja u kome je kvalitet nastavnog
procesa preduslov za kvalitet kompetencija diplomiranih studenata. Taj proces treba da
bude u fokusu aktivnosti svih studenata, svih zaposlenih na Fakultetu, kao i uprave
Fakulteta.

Potrebno je razvijati sve elemente kvaliteta i definisati sve potrebne procedure kojima ¢e se
omoguciti kontinuirana provera i unapredenje kvaliteta u nastavhom procesu. Takode,
potrebno je razvijati partnerski odnos sa studentima, odnosno Studentskim parlamentom
kao telom koje ih reprezentuje, pre svega u svrhu efektivne evaluacije kvaliteta nastavnog
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procesa studijskih programa, kako u celini, tako i u odnosu na pojedine semestre i
predmete. Potrebno je nastaviti sa postoje¢im metodama ocenjivanja, koje treba proSiriti i
na nivo doktorskih akademskih studija. Takode, potrebno je uvesti praksu blagovremenog
isticanja rasporeda predavanja, najmanje dve nedelje pre pocetka semestra.

U ime Komisije za obezbedenje i unapredenje kvaliteta na
Gradevinsko-arhitektonskom fakultetu Univerziteta u Nisu,
Predsednik,

Prof. dr SneZana Dori¢-Veljkovi¢



