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Ha ocnHoBy wumana 57. Craryra [ 'paljeBHHCKO-apXHTEKTOHCKOT
daxynrera y Humry, HactaBHO-Hay4uHO Behe I paljeBUHCKO-apXHUTEKTOHCKOT
¢dakynrera y Humry Ha cennumnm on 12. anpuna 2013.roause, qoHeno je

ONNNYKY

VcBaja ce M3Berraj o pafy, akTHBHOCTUMA U 3aMa)xxamuMa y 001acTu
yHyTpaumer yHampehema kBanuTera TOkoM mmikosicke 2009/10. rox. Ha
I'paheBuHCKO-apxUTEKTOHCKOT (akynrera y Humry.

II

W3BemTaj 0 pangy, AaKTUBHOCTUMA U 3alaxamuMa y o00JacTu
yHyTpaimer yHampehema kBanuTera TOkoM Imkosicke 2009/10. ron. Ha
I'paljeBHHCKO-apXUTEKTOHCKOM (akynTeTy y Humry Hanasu ce y mpuiiory u
cacTaBHH je neo oBe Omiyke.

I

OmiyKy IOCTaBUTH: NpeICEAHUKY KOoMHCHje 3a obe3beheme
KBaJIUTETA, CIy’KOH 3a OIIIIITe MOCIOBE U apXUBHU (PaKynTeTa.




Na osnovu zahteva Standarda 2 za samovrednovaogenjivanje kvaliteta visokoSkolskin
ustanova, Komisija za obeztmnje kvaliteta Grdevinsko-arhitektonskog fakulteta u NiSu
podnosi Nastavno-naoom veu godisnji :

|IZVESTAJ

o radu, aktivnostima i zapazanjima u oblasti unutra  Snjeg unapre denja kvaliteta
tokom Skolske 2009/10. godine

Komisija za obezbienje kvaliteta odi@ena je Odlukom Nastavno-nanog ve&a uaprilu 2006.
godine, kada su konstituisane nove Komisije Nagtavnagnog ve&a. Sastav Komisije je u
skladu sacl.58 Statuta Grdevinsko-arhitektonskog fakulteta u NiSu (nastavnoenastavno
osoblje 9¢lanova i predstavnici studenatactana). U sastavu Komisije su katanovi i
prodekani za nastavu, finansije i nauku. Koordin&omisije dr Jugoslav Karamarkavje zbog
sukoba interesa, jer je i predsednik Saveta GARexao da Komisija izabere koordinatora iz
redova svojiktlanova. Odldeno je da radom komisije koordinira dr Dragan Kosti

U toku 2009/10. godine Komisija za obedbeje kvaliteta na Gtevinsko-arhitektonskom
fakultetu u NiSu imala je niz aktivnosti koje itaze iz Statuta i Pravilnika koji reguliSu oblast
obezbdenja i unapréenja kvaliteta:

1. Komisija je usvojila plan rada za 2009/10 Skolgkwlinu: studentsko anketiranje za zimski
semestar Skolske 2009/10 sprovesticgtkom letnjeg semestra 2009/10, priprema,
formulisanje i rasprava o upitnicima koji su potmieba samovrednovanje na svake 3 godine,
prikuplianje podataka o N&oo-istrazivékom radu (NIR), izdavékoj delatnosti, radu
Instituta, Saveta, dekanata, sekretarijata, koanigipje prikupliaju podatke o kvalitetu
nastave, nastavnhom osoblju, studentima.

2. Ucestvovala je u koordinaciji studentske ankete smiKijom za sprovdenje studentskog
vrednovanja za 2009/10. godinu za zimski i letejngstar, analizirala dobijene podatke i
pripremila izveStaj za Nastavno — a0 ve&e "Analiza i rangiranje predmeta iz zimskog
semestra Skolske 2009/10. godine™

3. Rezultate studentske ankete objavila je na oglasudj fakulteta i na internet strani GAF,
podritje Obezbedjenje kvaliteta i na tajémaucinjen dostupnim svim zainteresovanim.

4. Organizovala je pripremne aktivnosti na izradi dnlke upitnika za samovrednovanje koje
treba sprovesti do kraja 2012.godine. Anketni upitna poslodavce, zaposljene inzenjere,
nastavnike i nenastavno osoblje.

5. Organizovano je prikupljanje podataka o obimu retalNIR-a tokom 2009/10. godine u
saradnji sa Komisijjom za nénpo-istrazivé&ki rad, formiranje natnog kartona zaposlenih
nastavnika i saradnika, verifikacija aih rezultata, a iza togadel istaknuti na sajtu
Fakulteta i tako €injen dostupnim svim zainteresovanim.

6. Komisija je planirala da u saradnji sa pravnoovlsbm izradi pravilnike i procedure za
definisanje oblasti koje secti unapredjenja kvaliteta na Fakultetu i predloZNINV GAF
na usvajanje.



Zapazanja u oblasti unutrasnjeg unapredenja kvaliteta

Na zahtev Komisije za unapienje kvaliteta GAF, Savet fakulteta dostavio jevettaj o
organizaciji i upravljanju fakultetom u Skolskoj @10.godini. Savet fakulteta je formiran
pocetkom februara 2010.godine i1 bavio se pitanjimanadleznosti Saveta. Saradnja sa
rukovodstvom fakulteta je bila vrlo dobra.

Na zahtev Komisije za unapienje kvaliteta GAF, dekan fakulteta dostavio jeve#aj o
organizaciji i upravljanju fakultetom u Skolskoj @J10.godini. lzveStaj sadrzi detaljan opis
cilleva fakulteta, nastavne aktivnosti, opis éraaristrazivégkog i striénog rada, informacije o
izdavakoj delatnosti i biblioteci, o saradnji sa inossamom, o informacionom sistemu, o
reformi fakulteta kao i o ostalim aktivnostima. bgnovu analize I1zveStaja konstatovano je da je
rukovodenje fakultetom bilo u cilju podizanja kvaliteta.

U okviru izveStaja o radu organa posldeaja Grdevinsko-arhitektonskog fakulteta za Skolsku
2009/2010 godinu dat je pregled stanja i najvdZrajktivnosti, pricemu je navedeno da su u
prvu godinu osnovnih akademskih studija, na stkdiys programu Gréevinarstvo upisana 122
studenta, a na studijskom programu Arhitektura 14ifBdenata. Nastava u Skolskoj
2009/2010.godini odrzana je u svemu u skladu saoRima i programima svih akreditovanih
studijskih programa. Samo je sprdemje nastave u zimskom semestru bilo nesto slezg@rije
organizovana nastava i za studente V godine pmrstgroramu. Nastavni programi su se
razlikovali u ovoj V godini po starom proramu i mudoj godini Diplomskih akademskih studija
i to je zahtevalo neSto ¢ angazovanje nastavnika i saradnika.

U toku ove Skolske godine predavanja i vezbe j@adio 90 nastavnika i saradnika, a od toga
42 sa akademskim stepenom doktora nauka i 27 raggisiuka. Svi nastavnici i saradnici su
clanovi Nastavno — nanog vea koje je u protekloj Skolskoj godini odrzalo 1ZsEa na
kojima su razmatrana pitanja iz delokruga rada ove i odluke su donoSene u skladu sa
Zakonom o visokom obrazovanju i Statutom Fakultetadlukama Univerziteta. Sednice
Kolegijuma Fakulteta su zakazivane prema potrehi, @om periodu je bilo viSe sastanaka.
Kolegijjum je razmatrao pitanja iz svoje nadlezpoghuzimao stavove, donosio predloge i
preporuke strénim i rukovodeéim organima, razmatrao dostavljane materijale wlp@enom
obliku i dao svoje sugestije.

Treba naglasiti i da je 2010. godina jubilarna gagiodnosno da se u ovoj godini slavi 50.
godina od osnivanja, zapravo upisa prve gener&igdevinsko-arhitektonskog fakulteta. Tim
povodom je odlteno da se pristupi obimnom poslu izrade MonograFgkulteta kao i
organizaciji Sveéane akademije. Izrada Monografije sa svim potrebngodacima i
dokumentacijom poverena je zaposlenima na Fakultetu

Fakultetske delatnosti podrzava 40 stalno zapdsleam nastave koji obavljaju: upravno-pravne,

materijalno-finansijske, administrativne i poéno-tehnéke poslove. Poslovi nenastavnog

osoblja obavljaju se u okviru Sekretarijata kojubbata: Sluzbu za opSte poslove, Sluzbu za
studentska pitanja i nastavu, Sluzbéursovodstva i Réunski centar.

U toku ove Skolske godine za potrebe bibliotek@mabavljen je neSto maniji broj knjiga nego
prethodne godine, alie i to sigurno doprineti mogunosti studenata ne samo da savladaju
materije predvdene nastavnim planovima i programimag¢ veda imaju mogtnost usvajanja
nesto Sirih saznanja.



Sredstva koja je Fakultet ostvario W®na su i raspodena finansijskim planom, a Savet
Gradevinsko-arhitektonskog fakulteta je usvojio zavrébra&un za 2009. godinu, péemu su
ukupni ostvareni prihodi 213.227.000, a ukupni asmi rashodi 212.643.000, Sto pokazuje
suficit od 584 000 dinara.

Na zahtev Komisije za unapkenje kvaliteta GAF direktor Instituta dostavio jeveStaj i
predloge za poboljSanje obima i kvaliteta &twg rada u Institutu za gtavinarstvo i
arhitekturu. Ovaj dokument sadrzi osnovne cilevéeiatnosti Instituta kao organizacione
jedinice Fakulteta, unutrasnju organizaciju Inséifypodatke o dobijenim licencama, nabavljenoj
opremi i finansijskoj realizaciji, ali i mere u gilpoboljSanja obima i kvaliteta stiog rada u
Institutu. Na osnovu analize ovog dokumenta koostat je uspesSan rad Instituta i stalna briga o
kvalitetu sprovedenih aktivhosti. Napomena da ¢érgbno uloziti viSe sredstava i truda u
unaprelenje informacionog sistema i opreme za laborat&oje su akreditovane.

Na zahtev Komisije za unapkenje kvaliteta GAF predsednik Komisije za tao-istrazivaki

rad dostavio je IzveStaj o obimu i kvalitetu igiv@ckog rada nastavnika i saradnika u skladu sa
standardom 6 (Kvalitet nanoistrazivékog, umetnikog i striénog rada). Realizuju se projekati
koje finansiraju nadlezna Ministarstva. Broj olj@vih nawnih radova na tzv. SCI listi je u
porastu. Fakultet je organizovao dve konferencig@DRC 2009 i TEIK 2010. Fakultet je
aktivno ukljten u dva medjunarodna projekta: WUS Austrija i DYINBAAD, a ima i
saradnju sa fakultetima iz okruzenja (Skoplje, j@ptZIlS), a posebno sa RUR univerzitetom u
Bohumu. Meutim, broj istrazivaa ukljucenih u rad na projektima je samo 64% od zaposljenih
nastavnika i saradnika.

Na zahtev Komisije za unapienje kvaliteta GAF predsednik Komisije za udzbenlkeraturu,
bibliotecke i informattke resurse GAF dostavio je lzveStaj o izdkeq delatnosti, kvalitetu
udzbenika i drugih dila, unaprdenje strukture i obima bibliot&og fonda u skladu sa
standardom 6 (Kvalitet nanoistrazivakog, umetnikog i striénog rada) standardom 9 (Kvalitet
udzbenika, literature, bibliot&ih i informatickin resursa). Periogihe publikacije Zbornik
radova GAF i Nauka+Praksa objavljeni su i svrstakategoriju M52 (vod& nawni nacionalni
casopisi). U toku 2009. fakultet se pojavio u stxajszdav&a dve monografije i tri udzbenika.
Fakultet ne izdvaja namenska sredstva za izdavéssnm periodike) pa autori sami obedbgi
sredstva. Zbog toga ne postoji ni izdékigolan."lzvestan broj kupljenih knjigacasopisa je van
domasaja Sireg kruga korisnika. Biblioteka radstai n&in". Informaticki sistem funkcionise u
sklopu JUNIS-a pa su dostupni resursi akademskeenreiverziteta. Problemi koji se javljaju u
radu su zbog zastarele opreme, nelicenciranih anogr

Na zahtev Komisije za unapkenje kvaliteta GAF izveStaj o radu upravkag i nenastavnog
osoblja u Skolskoj 2009/10. godini dostavio je d&ttski parlament (SP). Studentski parlament
je rad dekanata ocenio ocenom 3,27 uz napomenue davgkodnevna komunikacija bila
zasnovana na partnerskom odnosu. Studentsku s&Plmcenio je ocenom 5,0 uz komentar da
je saradnja sa ovom sluzbom izuzetno dobra. Migjenradu biblioteke iskazano je srednjom
ocenom 1,22 Sto se potkrepljuje komentarima: brgpméuzbe studenata na neljubaznost
zapoSlienih i siromasan bibligla fond. Profesore su ocenili srednjom ocenom 3¢t su
asistente ocenili ocenom 4,36: 'd4eocena asistentima je rezultat bolje komunikadigk je sa
pojedinim profesorima nemoge ostvariti komunikaciju, a deSava se da na nekietipetima
profesori ne drze predavanja,¢vasistenti’. Sluzba odrzavanja ocenjena je ocen¢id 8a
primedbom da se "u pojedinim shjevima ovo osobljéesto nedolino ponasa”.



Komisija je dala pozitivhu ocenu analiziranim iztzg#na.

Komisija je kao savetodavni organ, Dekanu, a udsklsa Strategijom obezienja kvaliteta i
Statutom Fakulteta, ukazivala i predlagala ddrme aktivhosti za dgledne propuste,
neazurnost i druge nepravilnosti koje dovode dgrstanja i opadanja kvaliteta u radu Fakulteta
(stalne prepravke na rasporedasova u toku semestra, nedovoljna kontrola poSfavan
rasporedaasova, los rad biblioteke, nedovoljan fond obavdieeature u biblioteci, zastareli
nain rada studentske sluzbe, preveliki broj prijavifeispita od strane studenata, a minimalna
izlaznost na ispite, bolje dezurstvo na ispitimastdva materijala za NNV e-poStom...). Poseban
problem je i nefunkcionalna Komisija za obedbeje kvaliteta u kojoj su svi prodekani koji se
zbog prirode zaduzenja u dekanatu angazuju u caguKomisije samo ako to ne mogu da
izbegnu. Nije bilo inicijative subjekata koji upfmju sistemom kvaliteta, kao ni pisanih
pravilnika i procedura koje obavezuju izvrSioce p@sStovanje vremenskih okvira koji nisu
definisani, pa je kasSnjenje prisutno u radu komidipje prikupliaju podatke i prosledjuju
Komisiji za unapréenje kvaliteta.

U sveukupnom radu Komisije za unapeaje kvaliteta nije bilo problema zbog adekvatnog
shvatanja i realizacije dodeljenih zaduzejanovima Komisije. Problemi su nastajali u
realizaciji zaduzenja koja su zavisila od saradsg ostalimclanovima kolektiva u vezi
unaprelenja kvaliteta. Sustinski, unadenje kvaliteta u svakom pojediireom segmentu
podrazumeva promene.

U NiSu, januara 2013. godine
Za Komisiju,

et

Predsednik Komisije za unapgenje kvalieta
dr Dragan Kosé, doc.




